	UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

           Số: 943/LTT-ĐT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

    Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 28 tháng 8 năm 2019




Kính gửi:    Vụ Nhà giáo, Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp

           Căn cứ Công văn số 1673/TCGDNN-NG ngày 21/8/2019 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp về việc đăng ký tham gia xây dựng chương trình, tài liệu bồi dưỡng kỹ năng nghề cho nhà giáo giáo dục nghề nghiệp năm 2019, Nhà trường đăng ký tham gia xây dựng chương trình, tài liệu bồi dưỡng kỹ năng nghề, cụ thể như sau:
I. Nghề Công nghệ Kỹ thuật Điện, Điện tử:
1. Trình độ đào tạo:  Trung cấp, cao đẳng 
2. Số lượng tuyển sinh 03 năm gần nhất:
	STT
	Trình độ đào tạo
	2016
	2017
	2018
	Ghi chú

	1
	Cao đẳng 
	527
	586
	523
	

	2
	Trung cấp
	215
	227
	207
	

	
	Tổng cộng
	742
	813
	730
	


3. Đội ngũ nhà giáo giảng dạy:
- Số lượng: 40 giảng viên (trong đó có 01 đang nghiên cứu sinh, 26 thạc sĩ và 13 đại học)
           - Trình độ tin học: 100% giảng viên đạt chuẩn về tin học (trình độ A và tương   đương trở lên).
· Trình độ ngoại ngữ: 100% Giảng viên đạt chuẩn về ngoại ngữ (Anh văn đạt từ trình độ A2 và tương đương trở lên).
· Chứng chỉ nghề: 100% giảng viên giảng dạy đều có chứng chỉ nghề bậc 3/7 trở lên.
· Chứng chỉ Kỹ năng nghề Quốc gia bậc 3:  09 giảng viên.
II.   Nghề Công nghệ Kỹ thuật Nhiệt:
1. Trình độ đào tạo:  Trung cấp, cao đẳng  
2. Số lượng tuyển sinh 03 năm gần nhất:
	STT
	Trình độ đào tạo
	2016
	2017
	2018
	Ghi chú

	1
	Cao đẳng 
	220
	286 
	370 
	

	2
	Trung cấp
	111 
	143 
	177 
	

	
	Tổng cộng
	331
	429
	547
	


3. Đội ngũ nhà giáo giảng dạy: 
               - Số lượng: 15 giảng viên (trong đó có 01 đang nghiên cứu sinh, 07 thạc sĩ và 07 đại học)
           - Trình độ tin học: 100% giảng viên đạt chuẩn về tin học (trình độ A và tương   đương trở lên).
· Trình độ ngoại ngữ: 100% Giảng viên đạt chuẩn về ngoại ngữ (Anh văn đạt từ trình độ A2 và tương đương trở lên).
· Chứng chỉ nghề: 100% giảng viên giảng dạy đều có chứng chỉ nghề bậc 3/7 trở lên.
III. Kinh nghiệm tham gia, hợp tác của Nhà trường:
1.  Kinh nghiệm tham gia các chương trình của Tổng cục:
           Năm 2018 Nhà trường được Tổng cục trưởng Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp phân công: Ban chủ nhiệm Xây dựng khối lượng kiến thức tối thiểu, yêu cầu về năng lực mà người học đạt được sau khi tốt nghiệp trinh độ trung cấp, trình độ cao đẳng ngành Công nghệ Kỹ thuật nhiệt theo Quyết định số 675/QĐ-TCGDNN ngày 19.6.2018 của Tổng cục trưởng Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp.
2.  Kinh nghiệm hợp tác với các cơ sở đào tạo khác, doanh nghiệp:
        -  Nhà trường đã hợp tác với Trường Đại học Bách khoa Thành phố Hồ Chí Minh biên soạn chương trình đào tạo ngành Chế tạo máy, trình độ cao đẳng theo phương pháp CDIO, chuẩn kiểm định ABET.
         -  Nhà trường đang liên kết đào tạo trình độ đại học hệ vừa làm vừa học với trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật TP. Hồ Chí Minh được sự chấp thuận theo Công văn số 4241/GDĐT-GDCN&ĐH  ngày 08/12/2016  của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.
        -  Nhà trường đã tổ chức đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn Điện –Điện tử cho giáo viên các trường: Trung cấp Kinh tế - Kỹ thuật Nguyễn Hữu Cảnh, Trung cấp Kinh tế - Kỹ thuật Quận 12, Trung cấp Bách nghệ, cao đẳng Quốc tế Lilama, cao đẳng Xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh, cao đẳng nghề Dân tộc nội trú Bắc Kạn ...
         - Tổ chức lớp đào tạo chương trình khởi nghiệp phối hợp với Hội đồng tư vấn Khởi nghiệp quốc gia phía Nam thuộc phòng Thương mại và công nghiệp Việt Nam (VCCI) cho 20 Giáo viên và 28 Sinh viên từ ngày 26/9 đến ngày 28/9/2018
[bookmark: _GoBack]- Nhà trường đang hợp tác với các doanh nghiệp, tập đoàn nhằm đào tạo nguồn nhân lực cho doanh nghiệp, phối hợp đào tạo, thực tập, giới thiệu việc làm, tài trợ trang thiết bị, vật tư thực tập, thực tập tại doanh nghiệp. Tài trợ mô hình thực hành, dụng cụ, vật tư thực hành cho các khoa như: Công Ty TNHH Thiết bị điện công nghiệp Quân Phạm, Công Ty TNHH Một Thành Viên Xây Lắp Kỹ Thuật Điện Cơ Mạnh Tín, Công ty CNC Thành Công, Công ty Cổ phần dây cáp điện DAPHACO, Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến, Công Ty Cổ Phần Mepac, Công ty Cổ Phần Viễn Thông PICT tài trợ …; tổ chức đào tạo và thi nâng bậc thợ cho công nhân của các doanh nghiệp như Cảng hàng không Quốc tế Tân sơn Nhất, Công ty Cổ phần Viễn Thông TBNET..., đào tạo theo đơn đặt hàng của doanh nghiệp như đào tạo 75 công nhân của Tổng công ty Điện lực Thành phố Hồ Chí Minh về chuyên ngành Điện công nghiệp trình độ trung cấp. Tăng cường hợp tác đào tạo với doanh nghiệp ở các nội dung: Xây dựng chương trình đào tạo, xây dựng chuẩn đầu ra, phân bổ chương trình để doanh nghiệp tham gia đào tạo một số mô – đun, học phần, tạo điều kiện thuận lợi cho HSSV thực tập tốt nghiệp và đảm bảo 100% HSSV có việc làm sau khi ra trường.
· Thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng giáo dục nghề nghiệp của Thành phố năm 2018 của UBND Thành phố Hồ Chí minh, một trong những nội dung quan trọng là thí điểm tổ chức thực hiện mô hình “Đào tạo kép” bằng việc hướng dẫn, chỉ đạo các trường cao đẳng, trung cấp có đào tạo 4 nhóm ngành công nghiệp trọng yếu phối hợp với các doanh nghiệp tổ chức đào tạo cho HSSV theo phương thức: 70% thời gian học tại trường (lý thuyết và thực hành cơ bản) và 30% thời gian thực hành kỹ năng nghề chuyên sâu tại doanh nghiệp. Mô hình “đào tạo kép” gắn kết nhà trường với doanh nghiệp với thời gian là 01 học kỳ; trong thời gian này các em học sinh sinh viên được học tập, thực tập trên các trang thiết bị, máy móc hiện đại của doanh nghiệp vừa học vừa làm ra các sản phẩm thực tế. Khi học sinh sinh viên hoàn thành chương trình đào tạo có thể làm việc ngay không cần thời gian doanh nghiệp đào tạo lại. Hiện nhà trường đã kết hợp với công ty TNHH Lập Phúc đào tạo cho 45 sinh viên khoa Cơ khí và kết hợp công ty cổ phần may Bình Minh đào tạo cho 196 sinh viên khoa May – Thời trang học tập các học phần thực hành trên các trang thiết bị, máy móc hiện đại tại công ty.
· Thực hiện chủ trương khuyến khích xã hội hóa giáo dục nghề nghiệp, nhà trường đã liên hệ và nhận được sự hỗ trợ, hợp tác của các tổ chức ngoài nước cho công tác đào tạo, cụ thể:
          + Chương trình đào tạo nghề Thợ điện xanh theo Quyết định số 4959/QĐ-UBND ngày 22/9/2016 của UBND Thành phố Hồ Chí Minh phê duyệt khoản viện trợ phi dự án do tổ chức ASSIST, Philippines tài trợ về đào tạo nghề Điện.
          + Dự án “Kỹ thuật viên Cơ điện chuyên nghiệp” do công ty KONE Việt Nam (Phần Lan), ngân hàng Đầu tư và Phát triển Đức tài trợ xây dựng trung tâm đào tạo về lĩnh vực thang máy và thang cuốn được phê duyệt theo Quyết định số 2225/QĐ-UBND ngày 09/5/2017 của UBND Thành phố Hồ Chí Minh. Trung tâm đào tạo KONE tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh được khánh thành vào tháng 6/2018.       
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